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Estatutos de la Sociedad de Endodoncia de Chile
Titulo I. Del nombre, domicilio, objeto y duracién.

Articulo Primero: Constituyese una Asociacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, que se denominara
"SOCIEDAD DE ENDODONCIA DE CHILE", en adelante e indistintamente para los efectos del presente
estatuto, “la Corporacion” o “la Sociedad”.

La Corporacion se regira por las normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo Civil, por las
disposiciones contenidas en la Ley nUimero veinte mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestidn Publica, o por la disposicién legal que la reemplace y por los presentes estatutos.

Articulo Segundo: El domicilio de la Corporacién serd la comuna de Las Condes, Regiéon Metropolitana, sin
perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos del pais mediante las acciones de sus filiales.

Articulo Tercero: La Corporacién no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, ni aquellos de
entidades que deban regirse por un estatuto legal propio. Estara prohibida toda accién de caracter politico
partidista.

Articulo Cuarto: La duracion de la Corporacion sera indefinida y el nimero de sus socios, ilimitado.
Articulo Quinto: Los objetivos generales de la Corporacion seran los siguientes:

1. Promover y contribuir a la investigacion cientifica, difusion, progreso, resguardo gremial,
certificacion y perfeccionamiento de la especialidad odontolégica de Endodoncia.

2. Emitir certificaciones, documentos o acreditaciones de especializacién previo cumplimiento de los
requisitos establecidos por el Ministerio de Salud.

3. Propender a la excelencia en el ejercicio de la practica endodéntica.
Contribuir a mejorar y acercar la salud orofacial a las personas, a través de la prestacion, por
intermedio de sus socios o de terceros, de toda clase de servicios profesionales en las diversas
areas y/o especialidades de la Odontologia, sea que éstos se presten a particulares, a beneficiarios
del Fondo Nacional de Salud o de Instituciones de Salud Previsional, a Servicios de Bienestar o a
cualquier entidad u organismo del sector publico, municipal o privado. La Corporaciéon podra
realizar actividades econémicas que se relacionen con sus objetivos; asimismo, podré invertir sus
recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracién. Las rentas que perciba de esas
actividades solo deberan destinarse a los fines de la Sociedad o a incrementar su patrimonio.

Articulo Sexto: Para satisfacer dichos propésitos la Corporacion podra:

Realizar, auspiciar o patrocinar cursos de perfeccionamiento, jornadas, congresos.
Establecer relaciones con entidades similares nacionales o extranjeras.
Organizar bibliotecas, suscribirse a publicaciones y establecer canjes publicitarios.

el N

Auspiciar y/o fomentar trabajos de investigacion. Asistir y hacerse representar en jornadas, cursos,
congresos nacionales e internacionales.
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Hacer publicaciones en cualquier medio de comunicacién.

Previa autorizacién de los Ministerios de Educacién y/o Salud de Chile o de la entidad que
corresponda, actuar como entidad certificadora de especialistas en Chile, y certificar o acreditar
que los cursos de postgrado y programas de especialidades en Endodoncia que se imparten en las
instituciones de educacion superior de Chile retnen los contenidos y la calidad suficiente para la
adecuada practica y ejercicio de la disciplina.

Administrar y explotar, por cuenta propia o de terceros, toda clase de consultorios, centros.
odontolégicos, clinicas y/o laboratorios que digan relacién directa con la salud dental de las
personas.

Comprar, vender, enajenar, arrendar, recibir en donacién, comodato y en cualquier otra forma,
comercializar, administrar y explotar, por cuenta propia o ajena, todo tipo de bienes y equipos
odontolégicos y, en general, toda clase de valores, bienes muebles o inmuebles, corporales e
incorporales, que digan relacion directa o indirecta con el objeto de la corporacion.

Obtener y conceder becas para sus asociados.

Prestar asesorias, consultorias profesionales, asistencia técnica y pericias en todas aquellas
materias relacionadas directa o indirectamente con la Endodoncia, las que podran ser gratuitas o
remuneradas.

Formar y participar en toda clase de sociedades, corporaciones, fundaciones, federaciones,
comunidades y asociaciones, cualquiera sea su naturaleza, nacionalidad o giro, que se relacionen
directa o indirectamente con el objeto de la Corporacion y/o permitan la ejecuciéon de las
actividades y acciones descritas en el presente articulo.

Crear y mantener fondos de solidaridad, sistemas y organizaciones de bienestar, clubes y otras
formas de cooperacion y ayuda econémica y social en beneficio de sus socios y la comunidad.

Crear, mantener, administrar, organizar y participar en centrales de adquisiciones de productos
odontoldgicos u otros.

En general, realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de los fines de la Sociedad de
acuerdo con los presentes estatutos.

Titulo Il. De los socios.

Articulo Séptimo: Podran ser socios de la Corporacion, los cirujanos dentistas de nacionalidad chilena o
extranjera que se encuentren debidamente habilitados para ejercer la odontologia en Chile y cuya

especialidad en Endodoncia se encuentra debidamente certificada e inscrita, o se encuentren en proceso

formativo de la especialidad. También podran ser socios los cirujanos dentistas extranjeros que vengan a

Chile a cursar estudios de Endodoncia y cirujanos dentistas extranjeros que no ejercen ni estudian en Chile,

lo que sera determinado por el Directorio.

La incorporacién ocurrira previa solicitud del interesado y tras haber verificado que cumpla con los

requisitos correspondientes y previa aprobacion del Directorio.

La solicitud debe ser presentada por escrito de acuerdo con el formulario dispuesto para tales

efectos por la Corporacién y debera contar con la firma del solicitante y los antecedentes curriculares que le

sean requeridos por el Directorio.
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Articulo Octavo: Los socios se clasificaran en las siguientes categorias:

Socios estudiantes de la especialidad.
Socios de nimero.

Socios activos.

Socios cooperadores.

ok wbde

Socios honorarios.

Articulo Noveno: Para postular a la categoria de socio estudiante de la especialidad, el cirujano dentista
debera reunir la totalidad de los siguientes requisitos:

1. Tener la calidad de alumno regular de un curso de especialidad de endodoncia en alguna
universidad reconocida y acreditada por el Estado, la cual debe ser reconocida por el Directorio de
la Corporacion, con duracién minima de dos afilos con un minimo de mil novecientas horas.

2. Presentar al Directorio de la Corporacién, una solicitud de incorporacion escrita, patrocinada por el
Director del curso de especializaciéon que esté cursando y por un socio activo. Asimismo, y antes de
pronunciarse al respecto, el Directorio podra solicitar antecedentes adicionales al interesado,
relacionados con su idoneidad y calificacién profesional.

Dicha resolucion debera ser notificada al postulante en el plazo de treinta dias habiles desde la
recepcién de su solicitud al correo electrénico que haya registrado en el formulario correspondiente.

La calidad de socio estudiante de la especialidad sera temporal y se mantendra vigente Gnicamente
mientras quien la revista se encuentre cursando el programa de especializacion de endodoncia referido
precedentemente, cesando automaticamente una vez concluido éste, o al termino de tres afos, sin perjuicio
del derecho del interesado para solicitar su incorporacién como socio de nimero de la Corporacion.

Estos socios estaran obligados al pago del cincuenta por ciento del pago de cuotas ordinarias
anuales o extraordinarias societarias durante los afios de formacién, podran asistir sin derecho a voz ni voto
a las asambleas generales de socios de la Corporacién y no podran ser parte del Directorio o de las
comisiones tratadas en estos estatutos.

Articulo Décimo: Para postular a la categoria de socio de nimero, el interesado deberad cumplir con la
totalidad de los siguientes requisitos:

1. Elevar una postulacién por escrito al Directorio de la Sociedad.
Poseer Titulo de Especialista en Endodoncia otorgado por una Universidad acreditada y reconocida
por el Estado o poseer la certificacion vigente en la especialidad otorgada una entidad certificadora
de especialidades debidamente acreditada y registrada en el Superintendencia de Salud. También
podran ser socios de nimero los cirujanos dentistas que cuenten o se encuentren cursando un
Diplomado en Endodoncia aprobado y otorgado por una instituciéon de educacion superior chilena.

3. Contar con el patrocinio escrito de un socio activo u honorario de la Sociedad de Endodoncia de
Chile.
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4. Acreditar dedicacién preferente a la especialidad de Endodoncia por un plazo minimo de dos anos
en un Servicio publico o privado reconocido por el Directorio.
5. Acreditar la asistencia a Cursos y Congresos de la especialidad anualmente.

Recibida la postulacién del interesado en ser socio de nimero, el Directorio revisard dentro de
treinta dias los antecedentes y se pronunciara al respecto.

La aceptacion de la postulacion se producird por acuerdo del Directorio, adoptado con el voto de
mayoria de los Directores presentes en dicha sesion.

Aceptada la postulacién por el Directorio, el postulante tendra la categoria de socio de nimero. Sin
perjuicio de lo anterior y en el caso de rechazo de la solicitud, el interesado podra volver a postular no antes
del plazo de un afno desde la fecha de notificaciéon del rechazo, con un maximo de tres oportunidades. En
contra de esta resolucion no existe recurso alguno por parte del postulante.

Estos socios podran asistir con derecho a voz a las asambleas generales de socios de la Corporaciéon
y no podran ser electos para conformar el Directorio o las comisiones tratadas en estos estatutos y
reglamentos.

Articulo Décimo Primero: para postular a la categoria de socio activo, el interesado debera cumplir con la
totalidad de los siguientes requisitos:

1. Elevar una postulacién por escrito al Directorio de la Sociedad.
Poseer Titulo de Especialista en Endodoncia otorgado por una Universidad acreditada y reconocida
por el Estado de Chile previamente reconocida por el Directorio o poseer la certificacion vigente en
la especialidad otorgada una entidad certificadora de especialidades debidamente acreditada.

3. Haber sido socio de niimero por un periodo minimo de un afo.
Presentar un trabajo de ingreso relacionado con la especialidad, el cual debe constar por escrito
inicialmente para posteriormente ser presentado oralmente de manera presencial o telematica en
alguna de las reuniones cientificas u otras instancias académicas de la Sociedad, lo que sera
definido por el Directorio. Este trabajo debe ser previamente revisado y aprobado por una comision
bajo un instrumento evaluativo predefinido.

Recibida la postulacion del interesado para ser socio activo, el Directorio designara a una “Comision
Informante” dentro de los treinta dias siguientes a la solicitud. Esta comisién estard conformada como
minimo por dos socios activos u honorarios.

La aceptacion de la postulacién se producird por acuerdo del Directorio en la sesion siguiente a la
entrega del informe de la comisién y requiere de una aprobacién de los tres cuartos de los directores
presentes en dicha sesion.

Aceptada la postulacién por el Directorio, el postulante expondra su trabajo en el evento que el
Directorio establezca, lo cual significara la incorporacion del postulante como Socio Activo.
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Por su parte, la Comision Informante en menos de treinta dias pondrd en conocimiento del
Directorio su informe sobre el trabajo de admisién presentado por el postulante.

En caso de que el trabajo sea rechazado, el postulante podra apelar de manera escrita al Directorio,
el cual enviara los antecedentes al comité cientifico para que este resuelva de forma definitiva.

La resolucion que acepte o rechace la calidad de socio activo debera ser notificada al postulante en
el plazo de sesenta dias habiles desde la recepcion de su solicitud al correo electronico que haya registrado
en el formulario correspondiente.

Estos socios podran asistir con derecho a voz y voto a las asambleas generales de socios de la
Corporacion y podran ser electos para conformar el Directorio o las comisiones tratadas en estos estatutos y
reglamentos, para lo cual deberan mantener el pago de sus cuotas anuales ordinarias al dia.

Articulo Décimo Segundo: La categoria de socio cooperador serd otorgada por acuerdo unanime del
Directorio previa propuesta escrita y fundada formulada en tal sentido por un socio activo, respecto de:

1. cirujano dentistas chilenos o extranjeros.
otros profesionales de la salud chilenos u extranjeros.

3. personas juridicas nacionales o internacionales, que hayan demostrado colaborar con la disciplina
relativa a la Endodoncia o con la Sociedad de Endodoncia de Chile.

Con todo, el socio cooperador que revista previamente la calidad de socio activo conservara esta
Ultima categoria y las prerrogativas y derechos que a ella corresponden.

Los socios cooperadores estaran exentos del pago de cuotas ordinarias anuales y extraordinarias.
Tendran s6lo derecho a voz en las asambleas, no pudiendo elegir ni ser elegidos miembros del Directorio.

Articulo Décimo Tercero: La categoria de socio honorario sera otorgada por acuerdo unanime del Directorio
previa propuesta escrita y fundada formulada en tal sentido por un socio activo, respecto de aquellos
endodoncistas chilenos o extranjeros que hayan destacado por su valiosa contribucion a la Sociedad o a la
especialidad, o hayan alcanzado notoriedad o distincion en el ejercicio de la profesién o de la especialidad.

Con todo, el socio honorario que revista previamente la calidad de socio activo conservara esta
Gltima categoria y las prerrogativas y derechos que a ella corresponden. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de cuotas ordinarias anuales y extraordinarias. A su vez, podran asistir con derecho a voz y
voto a las asambleas generales de socios de la Corporacién y podran ser electos los socios que tengan
residencia en Chile para conformar el Directorio o las comisiones tratadas en estos estatutos o reglamentos.

Articulo Décimo Cuarto: Seran obligaciones generales de los socios las siguientes:

1. Conocer, respetar y cumplir los estatutos y reglamentos de la Corporacion.
Propender al progreso de la Corporacién y participar en sus actividades.
Respetar y cumplir los acuerdos adoptados por el Directorio y por la Asamblea de Socios y prestar
su cooperacion para el cumplimiento de los objetivos de la Corporacion.
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Pagar las cuotas ordinarias anuales y extraordinarias que acuerde la Asamblea de Socios y dar
cumplimiento a las contribuciones que se establecen en los presentes estatutos. De esta obligacion
estaran exentos los miembros del Directorio y del Comité Editorial de la revista cientifica, durante
el ejercicio de tales cargos.

Acatar las medidas disciplinarias que sean dispuestas por la Comision de Etica de la Corporacion.
Otorgar la informacién personal de contacto que le sea solicitada por el Directorio.

A su vez, los socios gozaran de los derechos en la forma y extensién que las leyes y estos estatutos

les confieren. Sin perjuicio de las restricciones y alcances de dichos derechos en consideraciéon con las

distintas categorias de socios, éstos podran:

Articulo

Articulo
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Participar de las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias de socios con derecho a voz y
voto, dependiendo del tipo de socio.

Participar en las elecciones de la Corporacién, dependiendo del tipo de socio.

Integrar y ser electo en los érganos que componen la Corporacién cuando proceda y dependiendo
del tipo de socio.

Acceder a la informacion y a los antecedentes relativos al estado de cuentas de la Sociedad.
Participar en las actividades organizadas por la Sociedad.

Ejercer los demas derechos otorgados por los estatutos y las leyes.

Décimo Quinto: Ningln socio con derecho a voto podra delegarlo.
Décimo Sexto: La calidad de socio se perdera en las siguientes situaciones:

Fallecimiento.

Renuncia presentada por escrito al Directorio.

Por expulsion decretada por la Comision de Etica.

Por el cese del pago de cuotas societarias por el periodo de dos anos. Si se perdié la calidad de
socio por esta causal el socio podra reincorporarse a la Corporacién Ginicamente poniéndose al dia
en las cuotas de acuerdo a lo que determine el Directorio. Para lo cual el ex socio debera presentar
una solicitud de reincorporacion por escrito al Directorio, quien le responderad por medio de un
correo electrénico a dicha solicitud.

Tratandose de socios honorarios y cooperadores, se pierde la calidad de tal, por acuerdo de la
Asamblea General de Socios, adoptado por motivos graves y fundados.

Articulo Décimo Séptimo: La expulsion de un socio sera decidida por la Comisién de Etica de la Corporacion,
conforme a las reglas y procedimientos establecidos en los presentes estatutos y reglamentos, la que debera

contar con la aprobacién unanime de los integrantes en ejercicio de dicha Comision y en alguno de los

siguientes casos:

1.

Faltar en forma grave y/o reiterada a los estatutos, reglamentos o al Cédigo de Etica de Ia
Corporacion.
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2. Observar una conducta inadecuada con la ética, la moral y la calidad de cirujano dentista
especialista.

3. Morosidad en el pago de tres cuotas ordinarias anuales consecutivas de acuerdo con la informacion
entregada por Tesorero de la Corporacion.

4. Constatar un comportamiento delictivo, segun fallo ejecutoriado de los tribunales ordinarios de
justicia que implique una condena de presidio efectivo.

5. Causar grave dano a los intereses de la Sociedad.

Articulo Décimo Octavo: El socio que hubiere sido expulsado conforme al articulo precedente, podra ser
reincorporado previa solicitud formulada en tal sentido por escrito, que debera contar con la aprobacién por
unanimidad de los integrantes en ejercicio de la Comisién de Etica. La presente solicitud de reincorporacién
Unicamente podra ser solicitada después de cinco afos contados desde la fecha de la resolucion de
expulsién y el socio reincorporado tendra la categoria de socio de nimero.

Titulo Ill. Del Directorio.

Articulo Décimo Noveno: La Corporacion sera dirigida por un Directorio Nacional cuya eleccién se efectuara
cada dos afios en Asamblea General Ordinaria de Socios. El Directorio electo, asumird sus funciones en el
mes siguiente a la fecha de su eleccion. El Directorio estara compuesto por:

Un Presidente.

Un Vicepresidente.
Un Tesorero.

Un Secretario.

ok wbde

Un Past President, cargo que corresponde al socio que hubiese desempefiado el cargo de
Presidente en el periodo anterior.

Un Coordinador Nacional de filiales.

7. Tresdirectores.

El Directorio y sus directores ejerceran su cargo sin retribucién econémica por dicha labor, pero
podran ser reembolsados en los gastos autorizados previamente por acuerdo unanime del Directorio y que
justificaren haber efectuado en el ejercicio de su funcion.

Los Directores no podran formar parte de la Comision de Etica y de la Comisiéon Revisora de
Cuentas.

En la primera sesion que celebre el Directorio electo, éste debera designar de entre los socios
activos u honorarios a los miembros de las comisiones de la Corporaciéon y que no sean compuestas de
manera diversa de acuerdo con lo establecido por estos estatutos.

El funcionamiento y organizaciéon de las diversas comisiones sera tratado en reglamentos ad-hoc.

Articulo Vigésimo: La eleccion del Directorio se efectuard en la Asamblea General Ordinaria de socios del
ano correspondiente, conforme a un sistema mixto, seglin se describe en los parrafos que siguen.
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Tendran derecho a voto todos los socios activos al dia en el pago de sus cuotas ordinarias anuales y
los socios honorarios.

El sistema de votacion serda mixto en virtud de que los socios votaran en una cédula para la eleccién
del cargo de Presidente y en otra separada para la eleccién de los directores.

Las inscripciones de las candidaturas a Presidente y Directores deberan formalizarse por escrito o
por medio de correo electronico del candidato dirigido al Presidente del Directorio, con copia al Secretario,
con al menos diez dias corridos previos a la fecha de celebracion de la Asamblea General Ordinaria de Socios
en que corresponda llevar a cabo la respectiva eleccion. El formato del escrito de presentacion de
candidatura al cargo de Presidente y Directores sera determinado por el Directorio.

El Directorio de la Sociedad tendra cinco dias corridos para verificar que todos los candidatos
inscritos cumplen con los requisitos requeridos por los estatutos. En caso de que asi sea, aceptara la
candidatura y dara aviso al candidato. En caso contrario rechazara la candidatura y dara aviso al candidato
exponiendo los motivos del rechazo.

Posterior a la verificacién de las candidaturas presentadas el Directorio debera confeccionar una
Lista de Candidatos que comunicara a todos los socios.

En caso de no existir postulantes o que existiese una sola candidatura al cargo de Presidente,
podran presentarse candidaturas el mismo dia de la eleccién. Si llegado el dia de la eleccién y no existiese
ninguna candidatura presentada y ningln socio quisiera postular al cargo, podra el presidente en ejercicio
postular a un nuevo periodo. Para efectos de postularse al cargo de Presidente, sera requisito previo, haber
participado en cualquier cargo dentro del Directorio durante alguno de sus periodos previos.

Con motivo de las postulaciones al cargo de Director y de no existir postulantes o que existiesen
menores postulaciones a cargos a postular, podran postular socios al cargo de Director el mismo dia de la
eleccién. Los candidatos deberan estar presentes el dia de la votaciéon y si no pudiesen estar presentes
deberan informar su inasistencia por un motivo justificado con cuarenta y ocho horas de antelacién o por
motivos de fuerza mayor mediante carta formal enviada al Directorio.

Cada socio activo al dia en el pago de sus cuotas societarias y socios honorarios tienen derecho a
voto para elegir Presidente y Directores.

Los votos se emitiran presencialmente en la Asamblea General Ordinaria y/o de manera remota a
través de algun sistema de votacion electrénica disefiado para tal fin. Sera obligacion del Directorio definir la
modalidad de votacién y publicarla con al menos un mes de anticipacién a la fecha de las elecciones.

La votacidén sera secreta y el voto personal e indelegable.

La eleccion del Presidente y Directores se realizard a través de dos cédulas separadas. Para la
eleccién de Presidente, cada socio debe votar por una sola alternativa. Para la eleccién de los Directores,
cada socio podra votar por un minimo de tres y un maximo de siete candidatos del total de candidatos
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existentes. No podra repetirse un mismo nombre, en cuyo caso se computara por uno el nombre repetido.
Seran anuladas las cédulas que contengan menos de tres y mas de siete candidatos de los directores que
corresponde elegir.

Se proclamara electos aquellos candidatos que obtengan las mas altas mayorias. En caso de empate
por el cargo de Presidente, se procedera a repetir la elecciéon entre quienes empataron con la mas alta
mayoria. En caso de empate por el cargo de Director, se procedera a repetir la elecciéon entre en aquellos
que empataron con la mas baja mayoria.

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo décimo noveno, el presidente recién electo en la
Asamblea se integrara en tal calidad y en forma inmediata al Directorio en ejercicio, con derecho a voz y
voto.

Articulo Vigésimo Primero: El Directorio electo en su primera sesion designara por medio de acuerdo los
cargos de Vicepresidente, Tesorero y Coordinador Nacional de Filiales. Los demas miembros del Directorio
colaboraran en la forma que el mismo Directorio determine.

El Directorio durara dos afos en sus funciones. El Presidente, Secretario y Tesorero conformaran la
Mesa Directiva Nacional. El Past President sera el Ministro de Fe de la Corporacion.

En esta primera sesion el Presidente del Directorio designara en el cargo de “Secretario del
Directorio” a un socio activo u honorario. En el caso de los socios activos estos deben tener las cuotas al dia,
poseer mas de dos anos en tal calidad y haber cumplido con los requisitos del articulo vigésimo tercero de
estos estatutos.

El Directorio sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos se adoptaran por la
mayoria simple de los directores asistentes, salvo que los presentes estatutos requieran mayorias especiales
en ciertas materias. En caso de empate, decidira el voto del Presidente o de quien presida la sesién.

Articulo Vigésimo Segundo: Todos los miembros del Directorio podran ser reelegidos en el mismo cargo,
excepto quien revista el cargo de Presidente, que solo podra ser reelegido en su cargo por una sola vez en
un periodo consecutivo, pudiendo ser reelegido en un periodo posterior no consecutivo. En el caso
excepcional de que no existan candidatos al cargo de Presidente, éste podra ser reelegido por otro periodo
consecutivo.

Articulo Vigésimo Tercero: Para ser miembro del Directorio es requisito:

1. Ser residente en Chile.
Ser socio activo u honorario sobre dos afnos. En el caso de los socios activos, estos deben tener las
cuotas al dia.

3. No haber sido sancionado por la Comisién de ética de la Corporacién durante cinco afios.
No haber sido condenado a pena de presidio efectivo por sentencia judicial firme y ejecutoriada.
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Articulo Vigésimo Cuarto: En caso de fallecimiento, renuncia, remocién, ausencia o imposibilidad por mas
de sesenta dias de un Director para el desempefio del cargo, el Directorio nombrara un reemplazante que
durara en sus funciones sélo el tiempo que falte para completar el periodo al Director reemplazado. El
reemplazante sera aquel que obtuvo la mayoria posterior al tltimo Director electo; en caso de no existir un
candidato en tal calidad, el reemplazante sera designado por acuerdo del Directorio.

En el caso que el Presidente no pueda terminar su periodo, asumird dicho cargo de manera
transitoria el Vicepresidente, quien debera convocar a elecciones para llenar el cargo de presidente en un
periodo no superior a tres meses. El nuevo Presidente electo sélo ejercera el cargo el tiempo que falte para
completar el periodo.

Articulo Vigésimo Quinto: El Directorio tendra las siguientes atribuciones y deberes:

1. Dirigir la Corporacion y administrar sus bienes y recursos.

Organizar y realizar cursos, congresos, charlas u otras actividades para los socios y/o la comunidad
en general.

3. Acordar la citacion a las asambleas generales de socios, cuando sean necesarias, o lo soliciten por
escrito, para una materia determinada, un tercio de los socios activos de la Corporacion.

4. Dictar los reglamentos que sean necesarios para el funcionamiento de la Corporacién, los que
deberan ser informados a todos los socios en un plazo de treinta dias habiles.

5. Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales.

Rendir cuentas por escrito ante la Asamblea General correspondiente a la inversion de los fondos y
de la marcha de la Corporacién durante el periodo en que ejerza sus funciones, mediante memoria,
balance e inventario, que en esa ocasion se someteran a la aprobacion de sus miembros.

7. Crear Comisiones y nombrar delegados para desempefar funciones especificas.

8. Acordar resolver todo lo no resuelto expresamente en los estatutos o reglamentos, asi como las
dudas que se presenten en su interpretacion, lo que debera quedar plasmado en un acuerdo de
Directorio.

9. Solicitar o contratar las asesorias que sean pertinentes.

10. Dirigir el trabajo de secretaria administrativa y el personal de la Corporacién.

11. Proponer a la Asamblea de Socios las cuotas ordinarias anuales y/o cuotas extraordinarias.

Articulo Vigésimo Sexto: Las sesiones del Directorio podran ser ordinarias o extraordinarias. Las sesiones
ordinarias deberan celebrarse a lo menos una vez al mes en una fecha establecida por el Directorio. Las
sesiones extraordinarias seran citadas por acuerdo del Presidente o de cinco directores y solamente podran
ser tratados los asuntos que especificamente se indiquen en la convocatoria, salvo que, concurriendo todos
los directores presentes, se acuerde otra cosa.

Las citaciones se haran por escrito, seran firmadas por el Presidente y el Secretario del Directorio, y
deberan ser expedidas via correo o por correo electrénico a cada uno de los Directores con cinco dias
corridos de anticipacion a la fecha de la reunién, al domicilio o a la casilla de correo electréonico que tengan
registrado en la Corporacién, siendo obligacién del Director mantener sus datos de contacto actualizados,
no pudiendo alegar no haber sido notificado sin cumplir dicha obligacién.

10
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Las sesiones de directorio podran realizarse de manera presencial, telematica o mixta, lo que sera

determinado por el Presidente y Secretario del Directorio.

Articulo Vigésimo Séptimo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se dejara constancia en un Libro

Especial de Sesiones que serd firmado por los Directores que hubieren concurrido a la sesiéon y por el
Secretario o quien haya hecho sus veces. El Director que quisiere salvar su responsabilidad por algin acto o
acuerdo del Directorio, debera hacer constar su oposicion en el acta.

Para efectos de cumplir con el inciso anterior, se debera suscribir un acta de acuerdos que

contendra lo siguiente:

R T o

Fecha y hora de la celebracion de la sesion de Directorio.
Modalidad de la sesion (presencial, telematica o mixta).
Asistencia.

Acuerdos logrados en dicha sesion.

Designacion de un encargado de cumplir cada acuerdo.
Documentacion revisada durante la sesion.

En el caso de que la sesion se haya celebrado de manera telematica debera almacenarse el registro

de audio de dicha sesién e igualmente se procedera a transcribir el acta de acuerdos.

Articulo Vigésimo Octavo: son obligaciones de los Directores:

4.

Asistir a las sesiones ordinarias o extraordinarias de Directorio y a las reuniones mensuales de
Directorio. La inasistencia debera ser justificada previamente y deberd ser aprobadas por los
Directores presentes en la sesion. El atraso de mas de treinta minutos se tomara como inasistencia
a la sesién. En el caso de un Director que tenga un nivel de inasistencia mayor del treinta por ciento
a las sesiones realizadas en un afio y reuniones mensuales, podra ser removido del cargo por medio
de un acuerdo del Directorio. Este cargo vacante sera de llenado de acuerdo con lo prescrito por el
articulo vigésimo cuarto de los estatutos. Para la reeleccion de miembros del Directorio se
informara a los socios publicamente el nivel de asistencia a las sesiones del Directorio de los
Directores que deseen ser reelectos.

Asistir a las reuniones cientificas o de otra indole organizadas por el Directorio.

Cumplir con el trabajo encargado por el Directorio y en las comisiones en que participe en los
términos y plazos acordados.

Asistir a las asambleas generales de socios.

Articulo Vigésimo Noveno: Los miembros del Directorio seran eximidos del pago de las cuotas societarias

mientras estén en ejercicio de sus cargos.

11
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Articulo Trigésimo: Presidente del Directorio lo serd también de la Corporacion, la representara judicial y
extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que los estatutos y reglamentos le confieran. Son

atribuciones y obligaciones del Presidente, las siguientes:

1.

vk b

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Convocar a sesiones del Directorio y citar a las Asambleas de Socios, cuando asi lo haya acordado el
Directorio.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de las Asambleas y del Directorio.

Autorizar gastos y firmar cheques y demas documentos bancarios juntamente con el Tesorero.
Firmar, juntamente con el Secretario, las Actas y la correspondencia de caracter oficial.

Contratar el personal administrativo de la Corporaciéon u otro que sea necesario para su buen
funcionamiento.

Celebrar contratos de diversa indole.

Resolver los problemas urgentes que se presenten, dando cuenta al Directorio.

Presentar una memoria sobre en la Asamblea General Ordinaria de Socios Anual y al término de su
periodo segln proceda al final de su periodo.

Presidir las reuniones de Directorio y las Asambleas Generales de Socios.

Velar por el cumplimiento de los estatutos y reglamentos de la Sociedad.

Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella que corresponda en su calidad de
representante de la Corporacion.

Emitir declaraciones publicas en representacion de la Corporacion, lo que podra ser delegado en
otro miembro de la Corporacion.

Dirimir empates en las sesiones de Directorio o Asamblea de Socios.

Ejercer y cumplir las demas atribuciones y deberes que determinen estos Estatutos y los
reglamentos de la Corporacién, o aquellos que le fueren expresamente delegados por la Asamblea
o el Directorio.

Representar a la Corporacién en eventos cientificos nacionales y/o internacionales, para ello en
reunion de Directorio se dejara en acta el monto anual de apoyo para dicho fin.
Contactar a futuros conferencistas o beneficios para la Corporacion.

Estas funciones seran supervisadas por el resto del Directorio.

Articulo Trigésimo Primero: Son obligaciones y atribuciones del Vicepresidente, las que el Presidente le

delegue y subrogara al Presidente en caso de ausencia o impedimento de éste.

Titulo V. Del Secretario, Tesorero y Coordinador Nacional de Filiales.

Articulo Trigésimo Segundo: Son atribuciones y obligaciones del Secretario, las siguientes:

12

1.
2.

Asistir al Presidente en las decisiones que éste adopte.
Mantener al dia el Libro de Registro de Socios, de Sesiones del Directorio y de Actas de las
Asambleas.
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Dejar constancia de las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas en un libro especial
de actas que debera llevar al efecto. Las actas seran firmadas por el Presidente y el Secretario, o por
quien haga sus veces, y ademas por los asistentes, o por tres de ellos que designe cada Asamblea.
Actuar como secretario en las Asambleas Generales, a menos que otra persona sea designada
especialmente para esos efectos.

Despachar las citaciones a Asambleas de Socios Ordinarias y Extraordinarias y publicar los avisos a
que se refiere el articulo quincuagésimo primero de estos Estatutos.

Autorizar con su firma la correspondencia y documentacion de la Corporacién con excepcion de la
que corresponde al Presidente o en conjunto con este Ultimo, y recibir y despachar la
correspondencia en general.

Velar y mantener al dia los antecedentes de |la Corporacion y, en general, velar por el cumplimiento
de la normativa legal que le fuere aplicable en tanto persona juridica.

Subrogar al presidente en su funcién en caso de que este no asista a una sesién de Directorio.
Ejercer y cumplir las demas atribuciones y deberes que determinen estos estatutos y los
reglamentos de la Corporacién, o aquellos que le fueren expresamente delegados por la Asamblea
o el Directorio.

Certificar los asistentes y los acuerdos en las sesiones telematicas que se celebren.

Estas funciones seran supervisadas por el resto del Directorio.

Articulo Trigésimo Tercero: Son atribuciones y obligaciones del Tesorero, las siguientes:
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Organizar y mantener al dia la contabilidad y el inventario de bienes de la Corporacién, conforme a
la normativa contable vigente generalmente aceptada.

Velar por la adecuada administracion y ejecuciéon del presupuesto de la Corporacién y de las
politicas presupuestarias que sean acordadas para tales efectos. Cualquier modificaciéon en el
presupuesto anual debe ser informada y acordada por el Directorio.

Preparar y presentar al Directorio en el mes de enero de cada afo, un balance y memoria financiera
del movimiento de los fondos sociales del periodo anual inmediatamente anterior.

Preparar y presentar al Directorio en el mes de enero de cada afio, un presupuesto anual de
ingresos y gastos.

Preparar la propuesta de cuota para la asamblea de socios.

Cobrar las cuotas ordinarias y extraordinarias de los socios y cualquier otro ingreso que procediere,
otorgando recibos por las cantidades correspondientes, y depositarlos en la cuenta bancaria de la
Corporacion.

Firmar, conjuntamente con el Presidente o quien le subrogue, los cheques y demas documentos
bancarios.

Supervigilar, fiscalizar y eventualmente corregir los procesos contables al interior de la Corporacion.

Estas funciones seran supervisadas por el resto del Directorio.
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Articulo Trigésimo Cuarto: El Director que sea designado como “Coordinador Nacional de Filiales” ostentara

la maxima autoridad ejecutiva y coordinadora en lo referente a las filiales de la Corporacién, y estara
facultado para ejercer las siguientes atribuciones:

Definir y ejecutar la estrategia general de las filiales en linea con los objetivos y valores de la
Corporacion, promoviendo la coherencia y alineacién entre ellas.

Facilitar la comunicacion efectiva entre las filiales y el Directorio, asegurando que las directrices,
politicas y decisiones se transmitan de manera clara y oportuna.

Participar en la planificacién y desarrollo de planes operativos y proyectos conjuntos entre las
filiales y la Corporacién, garantizando la eficiencia en el uso de recursos y la consecucion de metas.
Evaluar el rendimiento de las filiales y sus lideres en funcion de indicadores predefinidos,
proporcionando retroalimentacién y recomendaciones para mejorar resultados.

Colaborar en la asignacion de recursos financieros y humanos a las filiales, optimizando la
distribucion de manera equitativa y estratégica.

Intervenir en la resolucion de disputas y conflictos que puedan surgir entre las filiales, promoviendo
la colaboracion y el entendimiento mutuo.

Representar al Directorio en los eventos de las filiales, sus conferencias y relaciones externas,
fortaleciendo la imagen y el impacto de la Sociedad como una entidad nacional organizada.

El Director Coordinador Nacional de Filiales estara sujeto a las siguientes obligaciones:

Actuar con honestidad, transparencia y ética en todas las decisiones y acciones relacionadas con las
filiales, promoviendo un ambiente de confianza y entendimiento.

Ser el responsable ante el Directorio del desarrollo de las actividades de las filiales, informando
regularmente sobre el estado de las filiales y el progreso hacia los objetivos establecidos.

Fomentar el crecimiento y desarrollo de lideres en las filiales, proporcionando mentoria,
capacitacion y oportunidades de aprendizaje.

Asegurar que las filiales operen en cumplimiento con todas las leyes y regulaciones aplicables, asi
como con los estatutos y reglamentos de la corporacion.

Promover la cultura de la innovacién y la mejora continua en las filiales, buscando oportunidades
para optimizar procesos y resultados.

Colaborar estrechamente con otros estamentos de la Corporacién para garantizar la coherencia y
sinergia en todas las operaciones y proyectos que vinculen a las entidades nacionales con las
filiales.

Titulo VI. Del patrimonio y cuotas sociales.

Articulo Trigésimo Quinto: Para atender a los fines y objetivos que le son propios, la Corporacion dispondra
del siguiente patrimonio:

14

Cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten los socios.
Bienes raices o muebles, corporales o incorporales, valores mobiliarios y cualquier otro bien que
adquiera, a titulo oneroso o gratuito, durante su existencia.
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3. Dineros que perciba o que legalmente le correspondan, sea que provengan de la certificacion de
programas, de la realizacion de cursos, jornadas, congresos, charlas u otros eventos, de la
prestacion de toda clase de servicios profesionales en las diversas areas y/o especialidades de la
medicina y odontologia, de donaciones, herencias y legados y subvenciones que obtenga de
personas naturales o juridicas.

De las asesorias que la Corporacion realice bajo cualquier modalidad.

De los auspicios que la Corporacion reciba en cualquier tipo de actividades.

De las rentas y frutos que produzcan sus bienes, ingresos o inversiones.

Con las subvenciones que reciba.

© N A

Con los bienes que reciba a cualquier titulo.

La Corporacion no tendra fines de lucro para ella o para sus socios. En consecuencia, los ingresos y
beneficios que perciba, aun cuando provengan de inversiones financieras, deberan ser destinados
integramente a las finalidades de la Corporacion establecidas en los presentes estatutos y no podran, por
motivo alguno, distribuirse a sus afiliados ni atin en caso de disolucién.

El Directorio debera informar anualmente sobre las donaciones que reciba la Corporacién.

Articulo Trigésimo Sexto: La Corporacién podra adquirir, conservar, gravar o enajenar toda clase de bienes,
a cualquier titulo, conforme a las prerrogativas que otorga a sus organismos los estatutos y reglamentos.

Articulo Trigésimo Séptimo: Los socios activos y de niimero deberan contribuir a los gastos de la Sociedad
con una cuota de incorporacion y tres cuotas ordinarias anuales, con vencimiento el Gltimo dia habil de los
meses de febrero, mayo y octubre, cuyos valores seran determinados por la Asamblea a propuesta del
Directorio.

Los socios estudiantes estaran exentos de la cuota de incorporacion y pagaran el cincuenta por
ciento de las cuotas ordinarias anuales. Los socios de Filiales estaran exentos de la cuota de incorporacién y
pagaran tres UF anuales al Tesorero de su Filial, quien debera abonar a la Sociedad 1 UF por cada socio,
quedando a disposicién de la filial las otras 2 UF.

La Asamblea podra acordar exigir cuotas extraordinarias cuando la Sociedad asi lo requiera.

La cuota de incorporacion no podra ser inferior a 3 UF ni superior a 5 UF o la Unidad que lo
reemplace y se fijara su valor anual el primer dia habil del afo.

Las cuotas extraordinarias no podran ser superiores a 2 UF.

El Directorio podra eximir a un socio de la cuota anual si éste lo solicita previamente por escrito, a
causa de ausencia del pais, enfermedad o incapacidad laboral por un periodo de al menos tres trimestres
debidamente documentados.
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Articulo Trigésimo Octavo: El Directorio, frente a emergencias pais, tiene la facultad de determinar de
manera general la reduccién temporal de las cuotas de los socios durante una emergencia declarada, sin
necesidad de que los socios presenten solicitudes individuales.

La decision de reducciéon general de cuotas serd tomada por el Directorio frente a emergencias pais
con base en factores como la gravedad de la emergencia, el impacto econémico en los socios y la capacidad
financiera de la Sociedad.

El Directorio, frente a emergencias pais, comunicara la decisiéon de reduccién general de cuotas a
todos los socios, indicando los términos y condiciones especificos de la reduccién, incluyendo la duracién y
el monto de la misma.

Se debera llevar un registro de las decisiones tomadas en relacién con la reduccién general de
cuotas durante situaciones de emergencia, indicando los motivos que respaldan dichas decisiones.

Se fomentara la transparencia y la rendicién de cuentas al informar a los socios sobre el proceso de
decision y los términos de la reduccion general de cuotas.

Articulo Trigésimo Noveno: Con el fin solidario de permitir a los socios, que se encuentren atravesando
problemas serios de salud, mantener su membresia, se autorizaran exenciones de pago de cuotas ordinarias
anuales, por plazos definidos o indefinidos, previa aprobacién unanime del Directorio. Para postular a este
beneficio, el socio debe tener sus cuotas ordinarias anuales al dia y una antigliedad como miembro la
Sociedad de cinco aflos como minimo.

La solicitud debe ser presentada por escrito al directorio, acompanada de los documentos que
certifiquen el diagndstico. Para autorizar la exencién, el Directorio debera fallar en forma unanime a favor
de ésta, siempre que los antecedentes presentados sean suficientes; en caso de considerar insuficientes los
antecedentes presentados, el directorio podra solicitar al solicitante que complemente dichos antecedentes.

El plazo maximo para todo el proceso no deberd sobrepasar las dos reuniones de Directorio
siguientes a la solicitud. El Directorio debera analizar la solicitud en la primera reunién de Directorio en la
que se reciba la solicitud, debiendo emitir una respuesta en la sesion siguiente.

La duracién del periodo sera determinada por el directorio, dependiendo de las caracteristicas de la
patologia diagnosticada.

Articulo Cuadragésimo: Con el fin solidario de facilitar la permanencia de los socios retirados y que tengan
una larga trayectoria en la Sociedad, se otorgara la exencion de las cuotas ordinarias anuales, previa
solicitud por escrito al Directorio.

Podran postular a este beneficio los socios mayores de setenta afos, con una antigliedad en la
Corporacion igual o superior a veinte afos. La solicitud debe ser presentada, por escrito al Directorio, por el
interesado y se otorgaran en forma automatica a los solicitantes que cumplan los requisitos expuestos en el
parrafo anterior.
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Titulo VII. De la Comision de Etica y Comision Revisora de Cuentas.

Articulo Cuadragésimo Primero: El socio que incumpliere los presentes estatutos, sus reglamentos y las
normas preceptuadas en el Codigo de Etica de la Corporacion o incurriere en actos refidos con la moralidad,
buenas costumbres y dignidad que deben observarse en el desempeno profesional y de la especialidad o
que incurra en situaciones irregulares en relacion a la falla en el cumplimiento reiterado de las obligaciones
econdmicas para con la Corporacion, sera denunciado ante la Comision de Etica por acuerdo del Directorio o
por denuncia escrita y firmada de cualquier socio activo u honorario.

La Comisién de Etica estudiara los antecedentes del caso, citara al socio inculpado e informaré de
los resultados de la investigacion al Directorio, de acuerdo a los plazos y modalidades establecidas por el
reglamento respectivo.

El proceso ético al interior de la Corporacién estara regulado segln lo dispuesto en el Reglamento
de Etica que el Directorio acuerde con la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio, el cual debera
garantizar el debido proceso, la presuncion de inocencia, la sana critica, la proporcionalidad de la sancién, el
derecho a la defensa y la doble instancia.

Articulo Cuadragésimo Segundo: Las sanciones seran aplicadas por la Comision de Etica, con el acuerdo
unanime de todos sus miembros. La Comisién de Etica podra aplicar las siguientes sanciones:

1. Amonestacién verbal.
Amonestacion escrita.

3. Suspension de los derechos sociales hasta por dos afos debiendo continuar con el pago de las
cuotas societaria.

4. Expulsion de la Corporacion.

El socio afectado por alguna de estas sanciones podra apelar de ella dentro del plazo de quince dias
habiles contados desde que la sancion le sea notificada. El conocimiento y resolucion de esa apelacion, sera
de competencia de la Asamblea de Socios que se celebre en la fecha mas proxima.

Existira un registro publico de sanciones éticas respecto de los socios de la Corporacién.

Articulo Cuadragésimo Tercero: La Comisidn de Etica estara compuesta por el Past President del Directorio
que no sea actualmente parte del Directorio y que se encuentre disponible para el cargo, ademas de dos
socios activos u honorarios que destaquen por su basta formaciéon en ética o exhibir una conducta
intachable.

Las normas de eleccién y funcionamiento del Comité de Etica seran detalladas en un reglamento
ad-hoc.

Articulo Cuadragésimo Cuarto: La Comisidon Revisora de Cuentas tendra por funcién analizar y certificar
anualmente los respectivos balances y memoria financiera que debe presentar el Tesorero, y en su caso,
formular al Directorio las observaciones que las cuentas de la Corporacion le merezcan. Para ello, contara
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con un plazo de noventa dias contados desde la respectiva presentacion por parte del Tesorero y podra
hacerse asistir por un experto contable, cuya contratacion a estos efectos debera ser aprobada previamente
por el Directorio y costeada por la Corporacion.

Articulo Cuadragésimo Quinto: La Comisién Revisora de Cuentas estard constituida por los Gltimos tres
tesoreros del Directorio disponibles y que no sean actualmente parte del Directorio; en caso de
imposibilidad de un tesorero de participar de la comision, lo que deberd quedar consignado por escrito,
podra ser designado un integrante por el nuevo Directorio.

Articulo Cuadragésimo Sexto: Los cargos de miembros de las Comisiones de Etica y Revisora de Cuentas
seran compatibles entre si. Los Directores de la Corporacién en ejercicio de sus cargos, no podran ser
miembros de la Comision Revisora de Cuentas ni de la Comision de Etica.

Articulo Cuadragésimo Séptimo: Los miembros de las Comisiones de Etica y Revisora de Cuentas duraran
dos aifos en sus cargos y seran electos por mayoria de los socios cada dos anos en la Asamblea General de
socios en donde se elija al Presidente y a los miembros del Directorio. Estos miembros podran ser reelegidos
indefinidamente.

Articulo Cuadragésimo Octavo: Ambas comisiones se constituird dentro de los treinta dias siguientes a su
eleccion, procediendo a designar, de entre sus miembros, un Presidente y un Secretario. Deberan funcionar
con la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que preside. Todos los acuerdos de las comisiones
deberan constar por escrito y los suscribiran todos los miembros asistentes a la respectiva reunion.

Articulo Cuadragésimo Noveno: En caso de ausencia, fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de
los miembros de las comisiones para el desempeiio de su cargo, el Directorio le nombrara un reemplazante
que durara en sus funciones solo el tiempo que faltare para completar su periodo al miembro de la Comision
reemplazado, el cual debera tener la calidad de socio activo u honorario de la Sociedad. Se considerara que
existe ausencia o imposibilidad si el miembro de la Comisién no asiste por un periodo de tres meses.

Titulo VIII. De las Asambleas Generales.

Articulo Quincuagésimo: La Asamblea General es el 6rgano colectivo principal de la Corporacion e integra el
conjunto de sus socios. Sus acuerdos obligan a los socios presentes y ausentes, siempre que hubiesen sido
tomados en la forma establecida por estos Estatutos y no fueren contrarios a las leyes, estatutos y
reglamentos de la Corporacion.

Las asambleas generales seran ordinarias y extraordinarias. Las asambleas generales ordinarias de
socios se celebraran anualmente durante el primer semestre de cada afio y en ellas, en excepciones durante
el curso anual:

1. El Presidente dard cuenta de su administracion respecto del periodo anual anterior, mediante la
presentacion de una memoria, la que debera ser aprobada por los socios presentes con derechos a
voto.
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2. El Tesorero presentard un balance y memoria financiera del movimiento de los fondos sociales del
periodo anual inmediatamente anterior, el que debera ser aprobado por los socios presentes con
derechos a voto.

3. Seelegiran los cargos que correspondan.

Se acordaran las cuotas sociales ordinarias.

Asimismo, en dichas Asambleas se tratara cualquier asunto de interés general, salvo las materias
propias de las asambleas generales extraordinarias.

Las asambleas generales extraordinarias, se celebraran cada vez que lo exijan las necesidades de la
Corporacion. En éstas, podran Unicamente adoptarse acuerdos relacionados con las materias que se hayan
indicado en los avisos de la citacion.

Las Asambleas podran realizarse de manera presencial o telematica., lo que serd definido
previamente por el Directorio. Articulo Quincuagésimo primero: Las citaciones a las Asambleas Generales se
haran por medio de un aviso escrito a los correos electronicos de los socios registrados en los libros de la
Corporacion. Para efectuar la citacién por correo electrénico, se utilizaran las direcciones de correo
electrénico proporcionadas por cada socio al momento de su inscripcion, o las actualizaciones de
informacion que hayan sido proporcionadas posteriormente de manera valida y verificable.

La citacion por correo electréonico debera incluir la siguiente informacién:

Fecha, hora y lugar de la Asamblea General de Socios.
Puntos a tratar en la asamblea.
Instrucciones para la participacién remota en caso de que la Asamblea permita la asistencia virtual.

HLDde

Cualquier documentacién relevante o material necesario para que los socios estén debidamente
informados acerca de los temas a tratar.

5. Fecha limite para la confirmacién de asistencia y/o el ejercicio del derecho a voto por medios
electrénicos.

La citacion por correo electrénico se enviarad con una antelacion no menor a quince dias corridos
previos a la fecha establecida para la celebracion de la Asamblea General de Socios. En caso de imposibilidad
técnica o problemas de conexiéon que impidan la entrega efectiva de la citaciéon por correo electrénico a
alguno de los socios, la Corporacién utilizara los medios complementarios de comunicacién que considere
convenientes para asegurar la notificacion efectiva de la Asamblea General de Socios a todos sus miembros.

La citacion por correo electrénico sera considerada valida y suficiente para todos los efectos legales,
siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en este articulo.

Se presume que cada socio ha recibido la citaciéon por correo electronico una vez que haya sido
enviada a la casilla de correo electrénico proporcionada por el socio, salvo que exista evidencia fehaciente
de que el correo no fue entregado exitosamente. En casos excepcionales en los que no sea posible efectuar
la citacién por correo electréonico a algin socio, la Corporacién adoptard las medidas necesarias para
garantizar su adecuada notificacién.
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La citacion debera despacharse por el Secretario. En el evento que el Secretario no despachare las
citaciones a Asambleas Generales, lo podra hacer, en su defecto, la mayoria absoluta de los Directores.

Articulo Quincuagésimo Segundo: Las Asambleas Generales seran legalmente instaladas y constituidas en
primera convocatoria, con la mayoria absoluta de los socios de la Corporacién con derecho a voto.

De no reunirse este quérum, se dejard constancia del hecho en el acta correspondiente. Si no
hubiese quérum para sesionar, la Asamblea se celebrara con los socios presentes en la hora siguiente a la
sefalada para su convocatoria.

Los acuerdos se adoptaran con la mayoria absoluta de los socios asistentes facultados para votar
por estatutos, salvo en los casos en que la Ley o los Estatutos hayan fijado una mayoria especial.

La modalidad presencial o telematica para tomar acuerdos por parte de los socios en las asambleas
sera definida previamente el Directorio.

Sélo tendran derecho a voto los Socios Activos con cuotas al dia y los Socios Honorarios de la
Corporacion.

Articulo Quincuagésimo Tercero: De las deliberaciones y acuerdos adoptados las Asambleas Generales de
Socios debera dejarse testimonio en un Libro especial de Actas que sera llevado por el Secretario. Las Actas
seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes hagan sus veces y ademas, por los
asistentes, o por tres de ellos que designe cada Asamblea.

En dichas actas podran los socios asistentes estampar las reclamaciones convenientes a sus
derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion, constitucion y funcionamiento de la misma. El
Directorio debera dar respuesta a dichas reclamaciones dentro de un plazo de treinta dias contados desde
que hubieren sido estampadas, adoptando en caso de que fuere necesario, las medidas correctivas
necesarias.

Articulo Quincuagésimo Cuarto: Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente de la
Corporacioén y actuard como Secretario el Secretario del Directorio o las personas que hagan sus veces.

Articulo Quincuagésimo Quinto: Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria tratar
de las siguientes materias:

Reforma de los estatutos.
Disolucion de la Corporacion.
Federacion con otras entidades.

el N

Reclamaciones en contra de los Directores, de los miembros de la Comision Revisora de Cuentas y
de la Comision de Etica, para hacer efectiva la responsabilidad que les corresponda, por
transgresion grave a la Ley, a los estatutos o al reglamento, mediante la suspensién o la destitucion,
si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que la Sociedad
tenga derecho a entablarles.
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5. Compra, venta, hipoteca, permuta, cesion y transferencia de bienes raices, de la constitucion de
servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y del arrendamiento de inmuebles por un plazo
superior a tres afos.

6. Resolucion de apelacion de sanciones emitidas a socios por el Comité de Etica.

7. Cualquier otro asunto que requiera de la consulta a los socios de la Corporacién. Siete. Aprobar
cuotas extraordinarias.

Los acuerdos deberan reducirse a escritura publica que suscribira el Presidente en representacion
de la Asociacion, sin perjuicio de que en un caso determinado, la Asamblea General Extraordinaria pueda
otorgar poder especial para este efecto, a otra u otras personas.

Titulo IX. De la Modificacion de Estatutos, de la Fusion y de la Disolucion de la Corporacion.

Articulo Quincuagésimo Sexto: La Corporacion podra modificar sus estatutos, solo por acuerdo de una
Asamblea General Extraordinaria de socios, adoptado por los tres quintos de los socios presentes con
derecho a voto.

Articulo Quincuagésimo Séptimo: La Asamblea General Extraordinaria que acuerda la modificacion de los
estatutos debera celebrarse con la asistencia de un abogado que certificara el hecho de haberse cumplido
con todas las formalidades que establecen los estatutos para su reforma y prestara ayuda en el proceso de
reforma.

Articulo Quincuagésimo Octavo: La Sociedad podra fusionarse o disolverse voluntariamente por acuerdo de
una Asamblea General Extraordinaria adoptada por los dos tercios de los miembros presentes.

Articulo Quincuagésimo Noveno: Acordada la disolucion voluntaria, o decretada la disolucion forzada de la
Corporacion, sus bienes pasaran a la Instituciéon sin fines de lucro, con personalidad juridica vigente
denominada “Fundaciéon Odontolégica Endodoncia”, rol Unico tributario nimero sesenta y cinco millones
ciento cinco mil doscientos dieciséis guion cinco.

Articulo Sexagésimo: La Corporacion podra federarse con cualquier otra entidad que tenga objetivos afines
para lo cual requerird acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria adoptado por la mayoria de los
socios presentes con derecho a voto.

Titulo X. De las filiales.

Articulo Sexagésimo Primero: La Corporacion podra crear filiales, en las ciudades o regiones que el
Directorio determine por medio de un acuerdo unanime del total de sus miembros. Estas filiales deberan
contar con un minimo de seis socios. Se perdera la condicion de filial cuando la cantidad de socios sea menor
a seis socios o que la filial no cumpla con sus responsabilidades estatutarias o reglamentarias por un periodo
de dieciocho meses.
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Articulo Sexagésimo Segundo: Las filiales regionales dependeran de la Corporacion y operaran dentro de los
limites de su region y tendran como objetivo desarrollar las actividades estatutarias de la Corporacion y
representar los intereses de la Corporacion en dicha region.

Las filiales regionales deberan reportar al Coordinador Nacional de Filiales de la Corporacion sobre
sus actividades, resultados financieros y cualquier otro asunto relevante.

Articulo Sexagésimo Tercero: Las filiales deberan identificarse con el nombre de la Corporacién seguida por
la palabra filial y la regién o ciudad seguin defina dicha agrupacion.

Articulo Sexagésimo Cuarto: Las filiales podran contar con recursos financieros y presupuesto propio de
acuerdo con sus necesidades y planes de accion. Las filiales seran responsables de administrar
adecuadamente sus recursos financieros y presentaran informes anuales al Directorio de la Corporacion
sobre su gestion financiera fecha acordada en la reunién anual de filiales junto a el Coordinador Nacional de
Filiales.

Articulo Sexagésimo Quinto: El Directorio de la Corporacién por medio de su Coordinador Nacional de
Filiales promovera la coordinacién y colaboracion entre las filiales para asegurar la coherencia de las
operaciones y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Corporacién en su conjunto. A su vez las
filiales estaran en constante comunicacién con el Coordinador Nacional de Filiales de la Corporacion para
informar sobre cualquier problema, oportunidad o cambio relevante en su regién.

Articulo Sexagésimo Sexto: las filiales se encuentran obligadas a cumplir con lo siguiente:

1. Cumplir con las obligaciones econdmicas que sean determinadas por el Directorio y/o la Asamblea
General de Socios, de manera proporcional a sus socios activos y honorarios.

2. Aceptar y cumplir con los Estatutos y Reglamentos de la Corporacion.

3. Cumplir y desarrollar las actividades cientificas que deseen realizar o que les sean encargadas por el
Directorio.
Efectuar el cobro de las cuotas anuales ordinarias o extraordinarias que el Directorio determine.

5. Cumplir con las instrucciones que emanen por parte del Directorio de la Corporacion.
Informar a sus miembros sobre la obligaciéon de aceptar y cumplir con los estatutos y reglamentos
de la Corporacion.

7. Mantener el listado actualizado de los miembros de su filial, el que debe enviarse anualmente al
Directorio.

8. Utilizar el logo de la Corporacion de manera oficial, para uso de logo de cada filial deberan solicitar
al Directorio el uso a través de carta formal.

Articulo Sexagésimo Séptimo: Cada Filial debera elegir a su Coordinador, Secretario y Tesorero, esta
eleccién se acordara en cada filial, asignando a cada cargo dentro de esta. Para poder optar a un cargo
deberan tener calidad de socio y tener las cuotas sociales al dia. Estas elecciones se realizaran durante el
mes de junio, cada dos afos, y los resultados deberan ser informados al Directorio de la Corporacién dentro
de los diez dias habiles siguientes, adjuntando el acta de la eleccion.
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Toda comunicacion entre las Filiales y el Directorio sera por correo electrénico, a través de su
Coordinador dirigido al Coordinador Nacional de Filiales.

El Tesorero de la filial debera recaudar las cuotas societarias ordinarias y extraordinarias de los
miembros de su filial e informarlas debidamente al Tesorero del Directorio. Ademas, deberd preocuparse
por el pago y recaudacion de la cuota relativa a cualquier otra entidad, nacional o internacional, a la cual la
Sociedad se afilie.

Articulo Sexagésimo Octavo: En todo lo demas las Filiales se regiran por las disposiciones generales
contenidas en los Estatutos de la Sociedad de Endodoncia de Chile y las situaciones no contempladas en los
presentes estatutos seran conocidas y resueltas por el Directorio.

Articulo Sexagésimo Noveno: Las filiales podran ser disueltas por acuerdo del Directorio bajo cualquiera de
las siguientes causales:

1. Norealizar las reuniones planificadas anuales por dos anos.

Tener una morosidad superior a un ano en sus obligaciones econémicas con la Corporacion.

3. No informar al Directorio sobre los auspicios o patrocinios que se obtengan para actividades que se
realizan en la region. Estos auspicios o patrocinios deben ser previamente autorizados por el
Directorio.

4. Usar sin autorizacion el logo institucional de la Corporacion.

Los socios de la filial disuelta seran incorporados automaticamente a Santiago para todos los fines
administrativos.

Acordada la disolucién por el Directorio, el Coordinador de la filial disuelta debera realizar las
siguientes acciones:

1. Presentar un informe detallado sobre los estados de cuentas y patrimonio con el que cuenta la filial
disuelta.

2. Solicitar al Directorio la coordinacién para realizar la transferencia de fondos y bienes de la filial
disuelta.

3. Presentar un listado sobre los miembros de la filial disuelta.

Cualquier incumplimiento de las acciones recién descritas podra dar lugar a sanciones financieras y
legales, asi como a responsabilidad individual para los miembros de la filial disuelta.

Titulo XI. Fondos de fomento cientifico.

Articulo Septuagésimo: Con el fin de que nuestros socios tengan una activa participacién en congresos
internacionales en calidad de expositor, la Corporacién otorgard ayuda econdémica a los socios que la
soliciten por escrito al Directorio, para exponer en un evento cientifico aprobado por el Directorio de la
Sociedad.
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Articulo Septuagésimo Primero: Para postular, debe tener sus cuotas sociales al dia, y una antigiiedad como
socio activo u honorario no inferior a dos afios. La ayuda debe ser solicitada en el mes de marzo o julio de
cada afno, para poder distribuir los fondos entre todos los que lo soliciten, considerando que los eventos son
organizados con afios de anticipacion (por ejemplo: COSAE, SELA, COPADE, IADR, AAE, IFEA, entre otros).
Para ello, debe presentar el abstract y carta de invitacion al evento cientifico, aunque no esté totalmente
confirmado. La solicitud de ayuda econémica sera evaluada en reunién de Directorio de la Corporacién. El
monto sera de quinientos USD por socio y evento, con un tope de mil quinientos USD por semestre. Estos
fondos podran acumularse de un semestre a otro dentro del mismo afo, pero no de un afo al siguiente.

Articulo Septuagésimo Segundo: Cuando un socio sea beneficiado con esta ayuda, y vuelve a postular junto
a otros socios, se priorizara al que no ha recibido el beneficio en el respectivo ano calendario. Cuando haya
mas de tres postulantes, se evaluard segln pauta o rubrica, requiriendo la aprobacion unanime del
Directorio de la Corporacion.

Articulo Septuagésimo Tercero: Los socios beneficiados con esta ayuda, deben exhibir en su presentacion el
logo de la Sociedad de Endodoncia de Chile, y adjuntar una foto de su ponencia, para ser publicada en
donde estime pertinente el Directorio de la Corporacion.

Articulo Septuagésimo Cuarto: la forma de evaluar a los postulantes sera la siguiente:

1. Aporte del trabajo cientifico a nuestra especialidad: el trabajo serad evaluado en cuanto a la
originalidad del tema estudiado y la relevancia de la informacién aportada.

2. Tipo de presentacion: tendran prioridad las presentaciones orales por sobre los posters, siempre
que estas presentaciones hayan sido obtenidas a través de una seleccion.

3. Importancia del congreso en que expone: se tendra en consideracion si se trata de un evento local
o internacional, si se trata de un evento cientifico destinado a especialistas, cirujano dentistas
generales o estudiantes, si es un evento enfocado a la especialidad de endodoncia o sobre temas
generales.

Los tépicos anteriores seran evaluados a través de una ribrica disenada para aquello.
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Quienes suscriben el presente documento certifican que los presentes
estatutos fueron aprobados en la Asamblea Extraordinaria

de Socios de fecha 17 de octubre de 2023 y que posteriormente fueron
debidamente aceptados por la llustre Municipalidad de Las Condes,

quien dio su conformidad sobre aquellos, con fecha 30 de enero de 2024 en
la Resolucion SM 51/2024.
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/ T
Dra. Priscilla Ledezma Araya
Presidenta Directorio
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